
 
 

役員等一覧表１ページ 

（様式 6 役員等一覧表） 

 
役 員 等 一 覧 表 

 

年  月  日 

福崎町長 様 

 

住所 

商号又は名称 

代表者                  ㊞ 

 

次のとおり、役員等一覧表を提出します。なお、次の役員等一覧表（別項含む）に記載された全ての

者は、福崎町暴力団排除条例（平成 25 年福崎町条例第３号）に規定する暴力団、暴力団員、暴力団密接

関係者に該当しないことを誓約します。また、それらに該当しないことを確認するため、福崎町が本様

式に記載された情報を兵庫県福崎警察署長に照会することについて、同意します。 

 
No 役職 氏名 カナ 性別 生年月日 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

（補足）この役員等一覧表（次項含む）で取得した個人情報については、個人情報の保護に関する法

律（平成 15 年法律第 57 号）に基づき適正に管理し、その情報は福崎町による競争入札等参加資格審

査認定並びに暴力団排除措置以外の目的には使用しません。 



（次 項） 

No 役職 氏名 カナ 性別 生年月日 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

（補足）この役員等一覧表（次項含む）で取得した個人情報については、個人情報の保護に関する法

律（平成 15 年法律第 57 号）に基づき適正に管理し、その情報は福崎町による競争入札等参加資格審

査認定並びに暴力団排除措置以外の目的には使用しません。 
 
 



 
 

役員等一覧表１ページ 

（様式 6 役員等一覧表） 

 
役 員 等 一 覧 表 

 

○○年 ○月 ○日 

福崎町長 様 

 

住所   兵庫県○○市××町〇丁目×番地 

商号又は名称  株式会社 ○○○○ 

代表者       福崎 太郎      ㊞ 

 

次のとおり、役員等一覧表を提出します。なお、次の役員等一覧表（別項含む）に記載された全ての

者は、福崎町暴力団排除条例（平成 25 年福崎町条例第３号）に規定する暴力団、暴力団員、暴力団密接

関係者に該当しないことを誓約します。また、それらに該当しないことを確認するため、福崎町が本様

式に記載された情報を兵庫県福崎警察署長に照会することについて、同意します。 

 
No 役職 氏名 カナ 性別 生年月日 

1 代表取締役社長 福崎 太郎 フクサキ タロウ 男 S30.4.1 

2 取締役 ○○ ○○ ××× ××× 男 S40.10.1 

3 監査役 ○○ ○○ ××× ××× 女 S45.4.1 

4 ○○支店長 ○○ ○○ ××× ××× 男 S50.10.1 

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

（補足）この役員等一覧表（次項含む）で取得した個人情報については、個人情報の保護に関する法

律（平成 15 年法律第 57 号）に基づき適正に管理し、その情報は福崎町による競争入札等参加資格審

査認定並びに暴力団排除措置以外の目的には使用しません。 

記載例 



【記載要領】 

① 記載例に従って、No、役職、氏名、カナ、性別、生年月日を記載してください。 

② 個人事業者の場合には代表者を、法人の場合には登記された役員のほか、受任者（いない場合

は不要）も記載してください。 

→記載する受任者は、福崎町との契約において権限を委任された者に限る。以下同じ。 

③ 個人事業者の場合、役職欄は「代表者」とするか、空欄でも構いません。 

④ 受任者と役員を兼務している場合、役職欄へ「取締役兼○○支店長」などと記載してください。 

⑤ 監査役も忘れず記載してください。 

⑥ 書ききれない場合は次項様式を使用してください。 

⑦ 一覧表は、本店（本社）で作成してください。したがって、誓約者は本店（本社）の代表

者となります。印鑑は代表者の実印を押印してください。 

⑧ 本書類提出後に役員等の変更があった場合の変更届は必要ありません。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


