
福崎町長　様
年 月 日

　　［１］または［２］のどちらかに○をつけてご記入ください。

　［　１　］ 　［　２　］

１　次のとおり誓約します。 １　次のとおり誓約します。

　勤務が内定・仮採用等で就労（内定）証明書を現在提出できないため、
以下の勤務状況（予定を含む）を申告し、相違ない内容の就労（内定）証明書
を期限までに提出することを誓約します。

２　求職活動については、次のとおりです。

就労形態

職　　種

３　求職活動状況（複数選択可）

□　公共職業安定所に登録済（以下のいずれかを添付してください。）

□ハローワークカード（交付から３ヶ月以内のもに限る。）

□雇用保険受給資格者証（現在受給中のものに限る。）

□派遣会社等に登録している

派遣会社名：

□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　□月給　　□日給（　　　　　　　　円／日）

　　　　□時給（　　　　　　　円／時）　　□その他（　　　　　　　　　） 前職の退職日（離職日）　□令和　　　　年　　　　月　　　　日

（注１）就労を事由に保育施設を利用する場合は、月48時間以上の勤務時間が必要です。（残業時間・通勤時間を除く）。
（注２）支給認定内容の変更は、前月15日（15日が閉庁日の場合は前開庁日）までに支給認定変更申請が必要です。

勤務先
住所

雇用の
形態

□正社員　　□パート・アルバイト　　□非常勤・臨時職員

勤務先名 電話

　教育・保育施設利用後３ヶ月以内に私が就労できない場合、教育・保育給
付認定の有効期間が切れるため、この誓約書を退所届として取扱い、教
育・保育施設利用を解除（退所）されても異議はありません。

就労内容・求職活動に係る誓約書

申請者名

児童名

　提出期限：本誓約書提出後（申請中の場合は入園後）1ヶ月以内

　現在、求職活動中のため、入園後3ヶ月以内又は、退職後3ヶ月以内に就
職し、期限までに就労（予定）証明書を提出します。

　　　時　　　　分　～
 時　　　　分

うち休憩 分　

仕事内容

時間帯①
　　　時　　　　分　～

 時　　　　分
うち休憩 分　

就労
開始日

年　　　　月　　　　日　 就労日数 日／月　

給与形態

　予定している就労内容（保育の必要性が認められる就労時間は月48時間
以上です。）

１ヶ月就労日数 日就労時間

常勤・非常勤・パートタイム・内職・臨時・その他（　　　　　　　）

時　　　分　～　　　時　　　分

実働　（１日　　　　　　　時間）

時間帯②
　　　時　　　　分　～

 時　　　　分
うち休憩 分　

　　　 □派遣社員　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

就労時間

時間帯③



月 週　

R○.○.○ 会社説明会に参加　（株）×××× R○.○.○ （株）△△△に履歴書送付

R○.○.○ ハローワークで職業検索 R○.○.○ （株）□□□□に面接予定・面接結果待ち

１週目

２週目

３週目

４週目

１週目

２週目

３週目

４週目

１週目

２週目

３週目

４週目

（備考）

先々月
（　　　月）

先月
（　　　月）

今月
（　　　月）

（例）

求職活動状況

（１）直近３ヶ月の求職活動内容


