
【別紙】行政改革検討事業一覧表

【歳入】 単位：千円

R8 R9 R10 R11 R12 期間累計

実施(目標)年度
増加金額

1,000 0 0 0 0

各年度
増加金額

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 5,000

実施(目標)年度
増加金額

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

各年度
増加金額

10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 150,000

実施(目標)年度
増加金額

各年度
増加金額

― ― ― ― ― ―

実施(目標)年度
削減金額

11,000 10,000 10,000 10,000 10,000

各年度
削減金額

11,000 21,000 31,000 41,000 51,000 155,000

No. 事業名 事業概要 行政改革検討内容
今後の
方針

実施年度（目標年度）及び増収可能金額

1 ネーミングライツの導入
ネーミングライツの導
入（２施設）

町有施設（２施設）に
ついてネーミングライ
ツを導入し、新たな収
入確保に努める。

拡充

現時点では効果額不明のため見込んでいません。

歳入
計

2 ふるさと応援寄附金事業
ふるさと応援寄附金事
業の拡充

魅力的な返礼品として
地場産品の掘り起こし
に注力し、寄附金額の
増大を図る。

拡充

3 使用料・手数料の見直し
町有有料施設の使用料
等の見直し

無料施設の有料化およ
び町有施設使用料や道
路占用料の引き上げの
可能性について検討す
る。

拡充



【別紙】行政改革検討事業一覧表

【歳出】 単位：千円

R8 R9 R10 R11 R12 期間累計

実施(目標)年度
削減金額

△ 1,600 0 5,900 0 0

各年度
削減金額

△ 1,600 △ 1,600 4,300 4,300 4,300 9,700

実施(目標)年度
削減金額

1,300 0 0 0 0

各年度
削減金額

1,300 1,300 1,300 1,300 1,300 6,500

実施(目標)年度
削減金額

745 1,586 980 0 0

各年度
削減金額

745 1,631 1,191 1,191 1,191 5,949

実施(目標)年度
削減金額

790 0 0 0 0

各年度
削減金額

790 790 790 790 790 3,950

実施(目標)年度
削減金額

500 0 0 0 0

各年度
削減金額

500 500 500 500 500 2,500

実施(目標)年度
削減金額

0 0 688 0 0

各年度
削減金額

0 0 688 0 0 688

実施(目標)年度
削減金額

0 1,900 0 0 0

各年度
削減金額

0 1,900 1,900 1,900 1,900 7,600

民生委員視察研修
3年に1度の宿泊研修は
実施せず、日帰り研修
のみの実施とする。

縮小

騒音等調査委託料

花卉(き)栽培委託料

主要道路11地点・年1回
の騒音調査委託

効果や必要性が薄いた
め令和8年度から廃止す
る。

民生委員研修

重度心身障害者(児)介護
手当

65歳未満の重度障害者
(児)の介護者に1人につ
き月額17千円(介護保険
サービス利用者は月額
10千円）を支給

近隣市町の支給状況を
考慮し、月額10千円に
統一する。

縮小

廃止

配布用ｻﾙﾋﾞｱ・葉ﾎﾞﾀﾝ・
ﾊﾟﾝｼﾞｰの栽培委託

令和7年度はサルビアの
み栽培。行政改革によ
り令和8年度からすべて
廃止する。

廃止

4

5

6

7

2
会計年度任用職員人件費
（サルビア会館管理）の
削減

パートタイム2名分の人
件費

１日勤務から午前中の
みの勤務に変更する。

縮小

3 縮小

実施年度（目標年度）及び削減可能金額

電話交換員：午前・午
後各1名の人件費

令和8年度にダイヤルイ
ンを導入し、令和10年
度から電話交換員を廃
止する。

廃止1
会計年度任用職員人件費
（電話交換員2名）の削
減

No. 事業名 事業概要 行政改革検討内容
今後の
方針

集中管理車管理事業
集中管理車の維持管理
経費

集中管理車の台数を削
減する。（令和8年度に
1台、令和9年度に1台、
計2台を削減）



【別紙】行政改革検討事業一覧表

【歳出】 単位：千円

R8 R9 R10 R11 R12 期間累計

実施(目標)年度
削減金額

0 1,200 0 0 0

各年度
削減金額

0 1,200 1,200 1,200 1,200 4,800

実施(目標)年度
削減金額

0 2,600 0 0 0

各年度
削減金額

0 2,600 2,600 2,600 2,600 10,400

実施(目標)年度
削減金額

0 0 7,200 0 0

各年度
削減金額

0 0 7,200 7,200 7,200 21,600

実施(目標)年度
削減金額

300 0 0 0 0

各年度
削減金額

300 300 300 300 300 1,500

実施(目標)年度
削減金額

3,160 0 0 0 0

各年度
削減金額

3,160 3,160 3,160 3,160 3,160 15,800

実施(目標)年度
削減金額

3,000 0 0 0 0

各年度
削減金額

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 15,000

実施(目標)年度
削減金額

400 0 0 0 0

各年度
削減金額

400 400 400 400 400 2,000

事業名 事業概要 行政改革検討内容
今後の
方針

実施年度（目標年度）及び削減可能金額

社会参加促進事業助成金
(タクシー券・車両助
成）

児童発達・放課後等デイ
サービス利用者負担軽減
助成

敬老祝賀事業補助金

人生いきいき住宅助成事
業

長寿祝金

産業活性化緊急支援事業
補助金

町民が自己の住宅等の
修繕・補修工事を町内
業者で行った場合、費
用の一部を補助

事業の目的が概ね達成
されたため、補助事業
を廃止する。

廃止

山桃忌
山桃忌式典・公演・シ
ンポジウムに係る経費

2日間開催を1日開催と
する。

縮小

福祉基金がなくなるた
め車両助成を廃止し、
タクシー券のみとす
る。

縮小

利用者の減少により、
一般型の助成を廃止す
る。

縮小

77歳・88歳の町民に長
寿祝金を支給

77歳を対象とした祝金
は、近隣市町では廃止
しているため、88歳の
みとする。

縮小

放課後等デイサービス
利用者の自己負担(1割)
分を助成(所得制限な
し）

他の事業との公平性の
観点から、神崎郡3町で
調整のうえ、助成を廃
止する。

廃止

75歳以上を対象に自治
会等が実施する敬老祝
賀事業に必要な経費の
一部を補助

75歳以上のすべての方
に補助金を支給する事
業は廃止し、代替案を
検討する。

廃止

身体障がい者等に対し
てタクシー券、車両維
持費を支給

高齢者、障害者等が住
環境を整備するための
既存住宅改造に要する
経費の一部を助成

13

14

10

11

12

8

9

No.



【別紙】行政改革検討事業一覧表

【歳出】 単位：千円

R8 R9 R10 R11 R12 期間累計

実施(目標)年度
削減金額

250 250 0 0 0

各年度
削減金額

250 500 500 500 500 2,250

実施(目標)年度
削減金額

40,000 20,000 50,000 50,000 50,000

各年度
削減金額

40,000 20,000 50,000 50,000 50,000 210,000

実施(目標)年度
削減金額

4,000 0 0 0 0

各年度
削減金額

4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 20,000

実施(目標)年度
削減金額

13,000 2,000 2,000 2,000 2,000

各年度
削減金額

13,000 15,000 17,000 19,000 21,000 85,000

実施(目標)年度
削減金額

5,000 0 0 0 0

各年度
削減金額

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 25,000

実施(目標)年度
削減金額

70,845 29,536 66,768 52,000 52,000

各年度
削減金額

70,845 59,681 105,029 106,341 108,341 450,237

No. 事業名 事業概要 行政改革検討内容
今後の
方針

歳出
計

人件費の削減

下水道事業会計への繰出
金の抑制

投資的経費の抑制
投資的経費を抑制し、
一般財源ベースで1億円
程度に抑える。

公営企業管理者の廃止
令和8年度から公営企業
管理者を廃止する。

縮小

縮小

事務消耗器材費の削減
事務消耗器材費を予算
ベースで10％抑制す
る。

縮小

技監の派遣終了
時間外勤務手当の削減

令和8年度から技監の派
遣を終了する。
勤務時間の適正管理を
行い、時間外勤務手当
を削減する。

縮小

経常事務費の削減

投資的経費の抑制

実施年度（目標年度）及び削減可能金額

清掃頻度を見直し、週5
日から週3日に縮小す
る。

縮小

18

清掃委託料（図書館） 図書館の清掃委託経費

19

15

16

17


